UNION EUROPEENNE

REPUBLIQUE TUNISIENNE

MINISTERE DE L’AGRICULTURE, DES RESSOURCES HYDRAULIQUES ET DE LA PECHE
DIRECTION GENERALE DES EUDES ET DU DEVELOPPEMENT AGRICOLE
UNITE DE GESTION DU PROJET PAP-ENPARD

Objectifs du poste Dans le cadre du programme pilote relevant de ’initiative européenne pour le
développement agricole et rural « ENPARD » en Tunisie, I’unité de gestion du
projet (UGP) PAP-ENPARD se propose de recruter un chargé de suivi
évaluation junior en Contrat a Durée déterminée « CDD » (une année
renouvelable), dans le cadre de sa mission de supervision de la mise en ceuvre
des actions pilotes dans les délégations de Bargou, Ain Draham, Kerkennah et
Kébili nord.

Référence Convention de financement n°2013/24994 signée le 18 décembre 2014
entre la Commission Européenne et la Tunisie
Description des taches a exécuter Mission principale

Assurer le suivi évaluation et la capitalisation de I’expérience du PAP-
ENPARD dans les quatre sites pilotes cités plus haut.

Appuyer 'UGP dans tout le processus de supervision d’exécution des
activités de développement dans les quatre sites pilotes.

Appuyer I’équipe du jumelage dans les processus d’(e) i) élaboration
des méthodologies de Suivi évaluation (SE) des programmes et
politiques de développement les plus adaptées, et en particulier, la
conception d’une méthodologie spécifique d’évaluation des
subventions en cascade, ii) capitalisation sur 1’expérience PAP-
ENPARD et des expériences similaires

Cordonner avec les Unités Territoriales d’Accompagnement et de
Gestion (UTAG) et les structures régionales le processus d’élaboration
des plans de développement locaux (animation du terrain, concertation
sur les actions a entreprendre, dialogue multi acteur) dans chaque
delégation

Assurer le suivi du processus du SE des subventions en cascades

S’occuper de I’organisation des ateliers régionaux dans les sites pilotes
et des séminaires nationaux.

Date de prise de fonction 1° septembre 2017

Compétences requises Profil




Expérience

e Expérience confirmée dans le domaine de pilotage des projets de
développement agricole et rural avec des bailleurs des fonds
internationaux

e Expérience dans le suivi évaluation des projets de développement, une
expérience dans le suivi des projets similaires ayant adoptés des
mécanismes de subvention en cascade sera un avantage

Aptitudes et comportements professionnels
e Maitrise de la langue Francaise
e Aptitude de travailler en groupe
e Disponibilité a la date prévue de prise de fonction
e Sens de I’organisation et bonne communication

e Assiduité et ponctualité

Candidature pour poste Dossier de candidature

¢ Une demande au nom du directeur général des études et du
développement agricole (DGEDA)

e Une lettre de motivation

e Une copie de diplome

e UnC.V détaillé

Envoyer le dossier complet par

e email : bo.dgeda@iresa.agrinet.tn

e Par lettre recommandée, adresse; Ministére de I’ Agriculture, des
Ressources Hydrauliques et de la Péche, Direction Générale des Etudes
et du Développement Agricole (DGEDA), Unité der Gestion PAP-
ENPARD 30 Alain Savery, 1002 Tunis

e Déposer directement le dossier de candidature au bureau d’ordre de la
DGEDA, ala méme adresse.

Cloture des candidatures 20 Aout 2017
t

Procédure de sélection La sélection des candidats sera faite en deux étapes : 1) établissement d” une
liste préliminaire sur la base d’ une sélection sur dossier, 2) invitation des trois
premiers candidats retenus pour un entretien oral.
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