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Projet financé par
I"'union européenne

Projet mis en ouvre par le ministére de développement et de
I'investissement et de la coopération internationale MDCI

Groupement interprofessionnel des
produits de la péche : chef du projet

MINISTERE DE L’AGRILCUTURE DES RESSOURCES HYDROLYQUES ET DE LA PECHE

GROUPEMENT INTERPROFESSIONNEL DES PRODUITS DE LA PECHE

Avis de recrutement de coordinateur régional du projet

« Appui a I'amélioration de la qualité

Et la valorisation des produits de la péche dans le gouvernorat de Médenine »

(Deuxiéme fois)




Présentation du projet :

L’action de I'appui a 'amélioration de la qualité et la valorisation des produits de la péche dans le
gouvernorat de Médenine s’inscrit dans le cadre du Programme « Initiative régionale d’Appui au
Développement économique Durable » IRADA financé par I'Union européenne qui vise a contribuer
au développement économique, a la création d’emploi et a une croissance inclusive a travers le
développement de filieres prioritaires dans 8 gouvernorats: Bizerte, Gabes, Gafsa, Jendouba,
Kasserine, Médenine, Sfax et Sidi Bouzid. Cette action est fondée sur une approche de
développement de la filiere péche, en tant que levier pour le développement territorial durable,
impliquant activement les acteurs publics (CRDA, DGPA, GIPP, APIP, AVFA, ), les partenaires
socioprofessionnels (URAP, UTICA, ,...) et privés (SMSP, GDP, pécheurs , unités de transformation et
de conditionnement,....) au niveau des différents maillons de cette filiere, soit par le biais d’actions
privées en matiére de production, valorisation et, soit en matiére publique par la création de
conditions de collaboration et de dialogue multi-acteurs favorables a I'initiative privée.

Cette action est en relation directe avec les objectifs de la stratégie et plan d’actions de la péche
et de "aquaculture dans le gouvernorat de Médenine développée dans le cadre du programme
IRADA. En effet, les caractéristiques de la péche dans le gouvernorat de Médenine se distingue par la
dominance des produits de péche cétieres et de péche aux poissons bleus mais également une forte
pression sur les ressources naturelles (surexploitation) orientant la compétitivité du secteur vers des
démarches de préservation et d’amélioration de la qualité mais également de nombreuses
potentialités par rapport a la valorisation des produits. Ainsi, I'action a pour objectif général de
soutenir le secteur de la péche et de I'aquaculture dans le gouvernorat de Médenine, a travers
I’'amélioration la qualité et la valorisation des produits de la péche. Elle interviendra selon une
approche filiere pour encourager I'établissement d’un dialogue multi-acteur dans la région pour le
développement de la filiere mais également un appui direct aux pécheurs, organisation des
producteurs, femmes rurales et unités de conditionnement et de transformation des produits de la
péche. A cet effet, le projet repose sur trois objectifs spécifiques qui seront poursuivis tout au long
de sa mise en ceuvre a savoir :

e OS1 : Amélioration du dialogue et de la collaboration multi acteur dans le secteur de la péche
et de I’aquaculture dans le gouvernorat de Médenine
e OS2 : Contribution a I’amélioration de la qualité et la mise & niveau des embarcations de la
péche coticre.
e OS3 : Diversification de la valorisation des produits de la péche et le renforcement de
capacités des acteurs.
La zone d’intervention de I'action couvrira le gouvernorat de Médenine est plus précisément les
zones cdtiéres qui se caractérise par la présence de 7 ports de péche'distribué le long du littoral. Par
rapport au groupe cible, I’action bénéficiera directement aux pécheurs, organisations de producteurs
(GDP et SMSP), femmes rurales et unités de conditionnement et de transformation des produits de la
péche. En outre, 'action inclus également la participation d'institutions d’appui et de la société civile
(syndicat des pécheurs) de la filiere péche a travers leurs implications dans la plateforme
collaborative multi-acteurs. L’action proposée s’étale sur une durée de 18 mois.




En vue d’assurer la mise en ceuvre cohérente du projet et I'atteinte des objectifs assignés, dans ce
contexte, le GIPP demandeur et chef de file du projet, compte recruter un coordonateur régional du
projet sis @ Médenine qui sera chargé des missions suivants :

Votre mission :

e Sous la direction du responsable régional du projet; I'équipe régionale du projet, planifier,
coordonner et soutenir I’exécution des activités du projet

e Collaborer avec le responsable régional du projet pour la mise en ceuvre du systeme de suivi
d’activités et su suivi d’impact et contribuer a la rédaction des rapports techniques
semestriels et annuels et des PV des différents événements.

e Organiser des réunions et autres espaces d’échange avec I'équipe régionale du projet.

e Collaborer étroitement avec les membres du comité thématique régional du projet; en vue
d’assurer la satisfaction des parties prenantes du projet (GDA : groupements de producteurs;
sociétés mutuelles, UTAP...) et I'atteinte

e Contribuer a la gestion et le suivi financier des activités du projet en collaboration avec
I'assistant administratif et financier, et le responsable régional du projet

e Assurer une étroite collaboration avec L'office de développement du Sud et avec des
bénéficiaires du projet.

e Contribuer a la gestion administrative du projet, notamment les aspects relatifs au
recrutement des prestataires de services et des consultants nationaux et internationaux
('élaboration des termes de référence et contrats, cahier des charges d’acquisition de
matériel etc.),

e Soutenir la coopération, le contact régulier et le dialogue avec les communautés locales
bénéficiaires du projet,

e Contribuer a la gestion des connaissances générées par le projet, incluant I"élaboration des
rapports et des supports ; de capitalisation de |'expérience, des bonnes pratiques et des
lecons prises, de méme que la diffusion des connaissances.

e Assurer 'organisation des actions de visibilité prévues par le projet et donner une image de
marque appréciable au projet et au GIPP

Criteres d’éligibilité :

e Diplébme universitaire: niveau universitaire bac + 5 ; Ingénieur halieute ; agroéconomiste ou
agro-alimentaire; agroéconomiste ; ou tout autre domaine équivalent

e Minimum de cing (05) ans d’expérience de travail dans la conception et la mise en ceuvre de
projets de développement régional surtout les projets financés par 'Union Européenne avec
une solide expérience dans les domaines suivants: péche et aquaculture, renforcement des
capacités des organisations paysannes, développement de chaines de valeur et encadrement
des structures professionnelles.

e Permis de conduite catégorie B (minimum avec 2 ans d’ancienneté).

e FEtre vacciné contre COVID-19.

e Expérience de travail sur la thématique d’intégration du pécheur set des femmes rurales
dans les projets de développement et le renforcement de leur participation.

e Expérience en communication, gestion des connaissances et modération de groupes.

e Disponibilit¢ pour des déplacements professionnels fréquents dans le gouvernorat de
Médenine




Bonne maitrise des langues arabe et francaise, une maitrise de la langue anglaise serait un
atout.

Compétences avérées en matiére de gestion de projets et développement organisationnel
Capacité d’atteindre des résultats dans un délai donné; et réalisation des objectifs reposant
sur 'orientation résultats

Capacité de travailler en équipe dans un environnement multiculturel; gestion de stress
Grande capacité de réseautage et de collaboration avec les différents partenaires et acteurs
Connaissance pratique en matiére de suivi et d’évaluation des projets de I'Union européenne
Connaissance pratique de [utilisation des technologies de Iinformation et de la
communication

Début de I'emploi : 01 décembre 2021

Dure du contrat : 12 mois

Lieu de Travail : Gouvernorat de Médenine /Tunisie

Rémunération : salaire brut mensuel 3255 dinars/mois.

Comment postuler :

Le dossier de candidature doit comprendre:

Curriculum vitae détaillé.

Copie permis de conduite.

Attestation de vaccination contre covid-19.

Lettre de motivation.

Copies légalisées des diplédmes.

Copies légalisées des attestations de travail ou de stage relatifs aux emplois antérieurs.

Références professionnelles.

Le dossier de candidature complet, portant la mention: Confidentiel: Coordinateur/ Coordinatrice

Régional Médenine ; doit étre déposé sous pli fermé et anonyme au plus tard le 17/11/2021 a 15

heures a la représentation régionale du GIPP Médenine sis au port de péche de Zarzis ,le cachet
d’entrée du bureau d’ordre faisant foi, et ce a I'adresse : bureau GIPP arrondissement de peche, port

de péche de Zarzis.
NB : Seules les dossiers répondants aux exigences du poste seront invités 3 un entretien oral.

DR ULSAL



